R.A. FRIULI VENEZIA GIULIA - ARCS — AZIENDA REGIONALE DI COORDINAMENTO PER LA SALUTE

Piano Annuale della Formazione 2019

tipologia n. nr. . .
Area tematica Titolo corso Struttura proponente | formativa | obiettivo Destinatari Responsabile Scientifico | Partecip nr. | nr.Ore | Crediti pr?wsnone
X ) Ed. | pered. | ECM di spesa
(*) nazionale anti
CORSI PER PERSONALE ARCS
Corso BLSD C.0.118 RES 18 Infermieri 118 Vittorio Antonaglia 12 2 5 si 260
Redazione e revisione dei
protocolli operativi SORES relativi
Emergenza Urgenza a crash, maxiemergenza, C.0.118 FSC 18 Infermieri 118 Vittorio Antonaglia 46 1 10 si 0
valanghe e Centrale Operativa
Mobile
Comunicazione e gestione dei C.0.118 RES 18 Personale 118 Vincenzo Mione 48 | 5| a4 si 2.000
conflitti in emergenza
IFormatz|one glvlane.rale del attivita finanziata
) deei avoratore sufla sicurezza Spp FADE) 27 Tutti i profili Michele Chittaro 63 | / 4 no | daifondi PRF per
Sicurezza c.eg i tutti Enti SSR
operatori
’ i i |Formazione specifica del
nell’ambiente di pect sPP RESB 27 Tutti i profili Stefano Morachiello 15 | 1| 4 si 104
lavoro lavoratore sulla sicurezza
(T.U. n. 81/2008) Sicurezza dei luoghi di lavoro Infermieri 118 che hanno gia
. & . SPP RES 27 effettuato una formazione parziale sui [Stefano Morachiello 13 2 4 si 800
Postazioni con uso dei VDT . o
rischi specifici
Formazione del personale in Direttori/Responsabili di
materia di anticorruzione e RPCT RES / struttura/servizio e referenti Alessandro Camarda 50 1 14 no 2.000
trasparenza anticorruzione e trasparenza
La protezione dei dati personali
Trasparenza alla luce del Regolamento (UE)
: ¢ RPD RES Tutti i profili Sonia Borghese 100 2 4 no 250
anticorruzione e  |>016/679 e dell’entrata in vigore / Uttt profill 1a Borg
protezione dei dati | D.Lgs. 101/2018
Policy aziendali per I'utilizzo delle
risorse informatiche e Nicola Bortolotti
Servizio informativo RES / Tutti i profili 70 3 4 no 1.500

I'accessibilita dei documenti
digitali

Alessandro Camarda
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. .0 Credit
n. Area tematica Titolo corso Struttura proponente | formativa | obiettivo Destinatari Responsabile Scientifico | Partecip nr. | nr. Ore | tredit pr?wsnone
X ) Ed. | pered. | ECM di spesa
(*) nazionale anti
CORSI PER PERSONALE ARCS
Approfondimenti su aspetti
teorici e pratici in materia di X
10 K ) X SOC Gare FSC / Personale della SOC Gare Elena Pitton 40 1 25 no 4.800
Formazione e codice degli appalti: la procedura
sviluppo quadri di gara del Dialogo competitivo
intermedi :
Lean management applicato
11 & L bl SS Logistica FSC / Personale della logistica Andrea Marsilio 20 1 32 no 4.000
ad alcune funzioni ARCS
12 Corso excel intermedio Servizio informativo RES / Tutti i profili Nicola Bortolotti 33 3 15 no 1.200
Il valore delle competenze, delle -
o . . Coord. funzioni e .
13 relazioni organizzative e della o . RES / Personale ARCS individuato Simonetta Degano 30 1 24 no 4.800
Gestionale o ) sanitarie centralizzate
comunicazione interna ed esterna
| strategica
14 Project management Ingegneria clinica RES / Personale ARCS individuato Fabio Buffolini 30 1 40 no 4.500
15 Gestione del cambiamento Direzione Strategica RES / Personale ARCS individuato Farncesco Zavattaro 30 1 16 no 0,00
Totale finanziamento ARCS 26.214
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n. Area tematica Titolo corso Struttura proponente | formativa | obiettivo Destinatari Responsabile Scientifico | Partecip nr. | nr.Ore | Crediti pr?wsnone
X ) Ed. | pered. | ECM di spesa
(*) nazionale anti
CORSI APERTI AL PERSONALE ENTI SSR
Retraining E Medical Medici
1 etraining tmergency Medica C.0.118 RES 18 eaict Vittorio Antonaglia 2 | 1] 4 si 104
Dispach Infermieri SORES
2 Corso PBLSD C.0. 118 RES 18 Infermieri 118 Vittorio Antonaglia 48 4 9 Si 465
. Medici, infermieri, autisti e
Formazione del personale soccorritori operativi sul territorio nel
3 del sistema CREU RES 18 . P ) Vittorio Antonaglia 900 | 30 6 si 5000
Emergenza Urgenza , . sistema regionale
dell'emergenza/urgenza regionale i
dell'emergenza/urgenza
Medici, infermieri, autisti e
Progetto formativo soccorritori operativi sul territorio nel | . .
4 A DCS RES 18 . . Vincenzo Mione 80 2 4 si 800
maxiemergenza sistema regionale
dell'emergenza/urgenza
F i | |
5 | ormazione gl‘f”e,ra e de SPP FADE 27 Tutti i profili Michele Chittaro 5437 | / 4 no 21.298
Sicurezza degli IEavoratc')re sulla s.lsure;zT —
. ormazione specifica de n are
6 operatori “ P '. : SPP FADR 27 Tutti i profili Stefano Morachiello 6000 1 12 no ! . vidu
) . . |lavoratore sulla sicurezza fornitore esterno
F— nell’ambiente di e - oLS
rmazion r RLS.
7 lavoro A° i;n:m::fo e DCS RES 27 RLS degli Enti del SSR Stefano Morachiello 35 | 1| 8 si 300
(T.U. n. 81/2008) Cifso di aggiornamento per RSPP
8 o ge P DCS RES 27 RSPP e ASPP degli Enti del SSR  |Stefano Morachiello 35 | 1| 8 si 2.500
F i | profili degli attori dell
9 ormazmn‘e profl I_ cglla On_ N a. . DCS RES 18 Personale dei servizi formazione Tiziano Cecutti 10 1 7 si 1.000
formatori formazione: esperienze in dialogo
L'approvigionamento dei farmaci: Personale degli Enti del SSR coinvolto Laura Mattioni
10 dalle politche di acquisto alle SOC Farmacia RES 25 nella gestione delle procedure di gara Elena Pitton 50 1 4 si 2.500
procedure di gara dei farmaci
Il Codice dei Contratti Pubblici
. R . Personale degli Enti del SSR coinvolto
Formazione e alla luce degli ultimi decreti . .
11 . . L . SOC Gare RES 17 nella gestione delle procedure di gara . 40 1 14 no 2.000
sviluppo quadri  [ministeriali e della legge di . ) . _|Elena Pitton
. . . . e nelle fasi di esecuzione dei contratti
intermedi Bilancio 2019
Personale dei Servizi Economico
12 Novita in materia fisale SS GEF RES / i . i i Nives Di Marco 50 1 7 no 2.000
Finanziari degli Enti del SSR
Il nuovo sistema degli incarichi Personale dei servizi formazione,
13 . & DCS RES 17 personale e affari generali degli Enti |Paola Menazzi 40 1 7 no 3.500
esterni nella P.A. SSR
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n. Area tematica Titolo corso Struttura proponente | formativa | obiettivo Destinatari Responsabile Scientifico | Partecip nr. | nr.Ore | Crediti pr?wsnone
X ) Ed. | pered. | ECM di spesa
(*) nazionale anti
CORSI APERTI AL PERSONALE ENTI SSR
E-governement e comunicazione Personael dei servizi URP, uffici stampa e
14 della pubblica amministrazioen su Affari generali RES / comunicazione istituzionale deli Enti SSR [Elisabetta Gobeti 40 1 24 no 3.000
internet e web
Il nuovo sistema web di Ingeeneria Personale degli ospedali che consulta
15 visualizzazione delle immagini del iliiica FADE 29 referti diagnostici e bioimmagini Fabio Buffolini 1000 1 2 si 0,00
PACS regionale associate
Il sistema sw Terarecon per la Radiolgici degli Enti del SSR che
ost-elaborazione delle immagini Ingegneria effettuano post-elaborazioni delle
16 P immag gegr FSC 29 | S'ettuanopos Fabio Buffolini 150 | 7| 6 si 0,00
di supporto alla refertazione clinica immagini acquisite da TAC e RMN per
radiologica perfezionare il referto diagnostico
Personale delle medicine nucleari
Il sistema sw HERMES per la post- . .
elaborazione delle immagini di Ingegneria degli Enti del SSR che effettua post-
17 subborto alla refertazioni medico iliiica FSC 29 elaborazioni delle immagini acquisite |Fabio Buffolini 40 1 6 si 0,00
PP da SPECT/TC e PET/TC per
nucleare . . . .
perfezionare il referto diagnostico
Clinico- assistenziale [P led h 0 tori degli Enti del SSR
18 ereorso perie donne che DCS FSC 3 | operator degl Nt A&19R i\ 1atio calci 0 | 1| 15 si 0,00
subiscono violenza individuato dalle Direzioni Aziendali
Diffusione dei PDTA della Rete T - .
_ ) Professionisti dei presidi ospedalieri
Emergenza Cardiologiche: STEMI, RES . . , . L . . .
19 ] . DCS 3 coinvolti nell’adozione e applicazione |Fabio Samani 25 7 4 si 2.000
NSTEMI, Sindrome Aortica Acuta, )
. dei PDTA
Tempesta Aritmica
] Sviluppo di competenze diffuse
20 EeDrTIAeIaborazmne/revmone dei Direzione Strategica RES 3 Professionisti individuati negli Enti SSR|Paolo Cannas 50 2 16 si 5.000
Miglioramento continuo dei PDTA TSP .
Professionisti individuati dalle
21 attraverso le comunita di pratica Direzione Strategica RES 3 . . Paolo Cannas 50 2 40 si 6.000
Direzioni Enti SSR
] Costruzione del ragionamento RES Professionisti individuati dalle
22 clinico Direzione Strategica 3 Direzioni Enti SSR che hanno Paolo Cannas 50 2 40 si 6.000
partecipato ai corsi 19 e 20
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n. Area tematica Titolo corso Struttura proponente | formativa | obiettivo Destinatari Responsabile Scientifico | Partecip nr. | nr.Ore | Crediti pr?wsnone
X ) Ed. | pered. | ECM di spesa
(*) nazionale anti
CORSI APERTI AL PERSONALE ENTI SSR
23 Innovation management Direzione Strategica RES / Direzioni strategiche Enti SSR Farncesco Zavattaro 32 1 56 no 9.000
Accreditamento istituzionale e
OTA FVG RES Dipendenti Enti SSR, rappresentanti si tta D
24 OTA FVG 14 cittadinanza e professionisti, strutture |mon'e a begano 380 1 8 si 3.200
. . . . . |Rosario Blanco
private, valutatori e coordinatori di
vista e altri stakeholders
Gruppo CUP regionale: buone Coord. funzioni Referenti CUP
25 p? g S o . FSC 11 . Simonetta Degano 31 1 12 si 0,00
prassi e percorsi di miglioramento| sanitarie centralizzate degli Enti SSR
Gest|ot1e Modalita di prenotazione delle Operatori aziendali e delle farmacie
strategica o P L Coord. funzioni RES territoriali che effettuano la . .
26 prestazioni ambulatoriali nei . . 2 . L. Simonetta Degano 70 2 4 si 0,00
L . . . sanitarie centralizzate prenotazione delle prestazioni con
punti di prenotazione regionali . "
sistema CUP regionale
Logistica distributiva centralizzata
e I(g) istica di reparto: esperienze Dipendenti Enti SSR, rappresentanti
27 . g . P - esp SS Logistica RES / cittadini, amministratori e altri Andrea Marsilio 150 1 8 si 5.000
di integrazione per una supply
. o - stakeholders
chain sanitaria efficiente
- . . da definire con
28 Adeguamento GDPR 2016/679 DCS RES 17 DPO e/o esperti privacy Enti SSR Paola De Mario 6 1 15 no proponente
29 Classy Farm DCS RES 24 Allevatori di suini Angeli Andrea 200 1 4 no 0,00
| controlli ufficiali in sanita e Medici veterinari, medici, biologi,
benessere animale, secondo i tecnici della prevenzione, personale . o . da definire con
30 ) DCS RES 23 claeflap > P Zuttion Silvia 50 | 2| 16 si
nuovi Reg. UE/625/2017 e Reg. amministrativo delle Aziende proponente
(UE) 429/2016 Sanitaria della Regione FVG,
. | sottoprodotti di origine animale, . R - -
Prevenzione Medici veterinari, tecnici della da definire co
31 i prodotti derivati — il controllo DCS RES | 23e24 Ict veterinari, techid Ricci Martina 4 | 2] 8 si nire con
- prevenzione proponente
ufficiale del settore
La tutela del sistema di Medici veterinari, medici, biologi,
indicazioni geografiche protette tecnici della prevenzione, personale . o . da definire con
32 ZIon! 6808 P DCS RES | 23e24 claefap > P Zuttion Silvia 150 | 1| 12 si
(dop, igp, stg) secondo il Reg. amministrativo delle Aziende proponente
UE/625/2017 Sanitaria della Regione FVG
Totale finanziamento sovrazienale per eventi organizzati da ARCS 80.667

5di5



